
1 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 09.02.03
Программирование в 

компьютерных системах

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
15 7 7 7 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

2 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 09.02.03
Программирование в 

компьютерных системах

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

3 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 09.02.03
Программирование в 

компьютерных системах

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства

4 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 09.02.03
Программирование в 

компьютерных системах

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

5 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 09.02.03
Программирование в 

компьютерных системах

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

6 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 15.02.08
Технология 

машиностроения

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
21 6 6 6 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Информирование по 

вопросам трудоустройства

7 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 15.02.08
Технология 

машиностроения

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

8 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 15.02.08
Технология 

машиностроения

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

9 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 15.02.08
Технология 

машиностроения

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

10 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 15.02.08
Технология 

машиностроения

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

11 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 23.02.03

Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
20 13 13 13 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

12 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 23.02.03

Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

6. Принимаемые меры 

по содействию занятости 

5. Профессиональные намерения выпускников, ожидаемый эффект от работы по содействию занятости (на ближайшую перспективу - порядка 3-х месяцев)

5.1 будут трудоустроены, 

чел.

5.2 будут осуществлять 

предприни-мательскую 

деятельность, чел.

5.2 будут самозанятыми, 

чел.

5.4 будут призваны в 

армию, чел.

5.5 будут в армии на 

контрактной основе, в 

органах внутренних дел, 

Государственной 

противопожарной 

службе, органах по 

контролю за оборотом 

5.6 будут продолжать 

обучение, чел.

4. Прочее, редкие жизненные обстоятельства

4.1 Смерть, тяжелое 

состояние здоровья, чел.

4.2 Находятся под 

следствием, отбывают 

наказание 

4.3 Переезд за пределы 

Российской Федерации, 

чел.

4.4 Не могут 

трудоустраиваться в связи 

с уходом за больными 

родственниками, в связи с 

иными семейными 

обстоятельствами, чел.

4.5 Выпускники из числа 

иностранных граждан, 

которые не имеют 

СНИЛС, чел.

4.6 Иное, чел.

2. Потенциальная занятость (не относится к занятости по итогам обучения, 

требует дополнительных мер)

2.1 Проходят службу в 

армии по призыву,чел

2.2 Проходят службу в 

армии на контрактной 

основе, в органах 

внутренних дел, 

Государственной 

противопожарной 

службе, органах по 

2.3 Находятся в отпуске по 

уходу  за ребенком,чел

3. Зона риска (требует оперативных мер и адресной работы)

3.1 Неформальная 

занятость (нелегальная), 

чел.

3.2 Зарегистрированы в 

центрах занятости в 

качестве безработных 

(получают пособие по 

безработице) и не 

планируют 

трудоустраиваться,чел

3.3 Не имеют мотивации к 

трудоустройству (кроме 

зарегистрированных в 

качестве безработных) и 

не планируют 

трудоустраиваться, в том 

числе по причинам 

3.4 Иные причины 

нахождения под риском 

нетрудоустройств

Наименование 

показателей (категория 

выпускников)

Выпуск  в 2021 году, чел.

1.Занятые выпускники

1.1 Трудоустроены (по 

трудовому договору, 

договору ГПХ в 

соответствии с трудовым 

законодательством, 

законодательством  об 

обязательном 

1.2 В том числе (из 

трудоустроенных): в 

соответствии с освоенной 

профессией, 

специальностью (исходя 

из осуществляемой 

трудовой функции), чел.

1.3 В том числе (из 

трудоустроенных): 

работают на протяжении 

не менее 4-х месяцев на 

последнем месте 

работы,чел

1.4 Индивидуальные 

предприниматели, чел.

1.5 Самозанятые 

(перешедшие на 

специальный налоговый 

режим  - налог на 

профессио-нальный 

доход), чел.

1.6 Продолжили 

обучение, чел.

№ п/п Статус

Наименование 

образовательной 

организации

Отчетный период
Код профессии, 

специальности

Наименование 

профессии, 

специальности



13 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 23.02.03

Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

14 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 23.02.03

Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

15 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 23.02.03

Техническое обслуживание 

и ремонт автомобильного 

транспорта

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

16 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.01.01
Слесарь-сборщик 

авиационной техники

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
16 0 0 0 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

17 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.01.01
Слесарь-сборщик 

авиационной техники

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Информирование 

выпускников по вопросам 

трудоустройства

18 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.01.01
Слесарь-сборщик 

авиационной техники

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Информирование 

выпускников по вопросам 

трудоустройства

19 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.01.01
Слесарь-сборщик 

авиационной техники

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

20 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.01.01
Слесарь-сборщик 

авиационной техники

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

21 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.02.01
Производство летательных 

аппаратов

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
17 11 11 11 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Информирование 

выпускников о возможности 

трудоустройства

22 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.02.01
Производство летательных 

аппаратов

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

23 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.02.01
Производство летательных 

аппаратов

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

24 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.02.01
Производство летательных 

аппаратов

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

25 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 24.02.01
Производство летательных 

аппаратов

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.



26 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 25.02.01

Техническая эксплуатация 

летательных аппаратов и 

двигателей

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
63 47 47 47 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

27 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 25.02.01

Техническая эксплуатация 

летательных аппаратов и 

двигателей

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

28 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 25.02.01

Техническая эксплуатация 

летательных аппаратов и 

двигателей

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

29 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 25.02.01

Техническая эксплуатация 

летательных аппаратов и 

двигателей

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

30 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 25.02.01

Техническая эксплуатация 

летательных аппаратов и 

двигателей

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

31 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 27.02.02
Техническое регулирование 

и управление качеством

01 - Всего (общая 

численность выпускников)
18 18 18 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

32 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 27.02.02
Техническое регулирование 

и управление качеством

02 - из общей численности 

выпускников (из строки 01): 

лица с ОВЗ

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

33 Черновик

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 27.02.02
Техническое регулирование 

и управление качеством

03 - из числа лиц с ОВЗ (из 

строки 02): инвалиды и 

дети-инвалиды

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

34 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 27.02.02
Техническое регулирование 

и управление качеством

04 - Инвалиды и дети-

инвалиды (кроме учтенных 

в строке 03)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.

35 Готов

Государственное 

бюджетное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение Ростовской 

области «Таганрогский 

авиационный колледж 

имени В.М. Петлякова»

2022-05-01 27.02.02
Техническое регулирование 

и управление качеством

05 - Имеют договор о 

целевом обучении
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Работа системы мер по 

информированию студентов 

ГБПОУ РО "ТАВИАК" о 

возможностях 

трудоустройства, включая 

официальный сайт и 

социальные сети. 

Организована работа 

Горячей линии по вопросам 

трудоустройства. 

Актуализировано 

сотрудничество с 

предприятиями и 

организациями, 

выступающими в качестве 

работодателей для 

выпускников.


