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План мероприятий по профилактике буллинга, кибербуллинга,
агрессии, жестокого обращения среди обучающихся реализуется в
соответствии с Конвенцией о правах ребенка, Конституцией Российской
Федерации, Законом Российской Федерации № 273-ФЗ «Об образовании»,
законом Российской Федерации № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав
ребенка РФ», Уставом колледжа, а также на основании регионального
комплекса мероприятий, направленных на формирование благоприятного
социально-психологического климата в учебных коллективах, профилактику
травли и иных видов социально опасного поведения среди участников
образовательных отношений, а также программ оказания помощи жертвам
травли из числа участников образовательных отношений Ростовской области
на 2025-2027 годы.

Буллинг - это социальное явление, проявляющееся как постоянные
намеренные негативные действия, направленные на одного и того же ребенка
со стороны другого ребенка или группы детей. Травля является одной
наиболее распространенных проблем в образовательных учреждениях,
которая увеличивает риски к совершению суицидов среди подростков,
агрессии и насилия, снижению успеваемости, пропуску занятий без
уважительных причин, эмоциональным и психическим проблемам. В
настоящее время проблеме буллинга уделяется большое внимание, так как
участились случаи детской жестокости, насилия в образовательных
учреждениях.

В связи этим на ГБПОУ РО «Таганрогский авиационный колледж им.
В.М. Петлякова» ложится ответственность за недопущение буллинга в
учреждении и сохранение психологического здоровья обучающихся,
создания благоприятной образовательной среды, духовно-нравственного
развития.

Цель: профилактика и недопущение буллинга, кибербуллинга,
агрессии, жестокости в студенческой среде.

Задачи:
 расширение знаний о способах выхода из конфликтных

ситуаций;
 оптимизация межличностных отношений к группе, в колледже;
 обучение навыкам самоконтроля, способности позитивного

восприятия себя и другого человека;
 принятие особенностей другого человека;
 профилактика всех форм насилия в семье, в колледже, в

общественных местах;
 взаимодействие с родителями по повышению уровня их

компетентности в трудных жизненных ситуациях;
 сотрудничество со всеми субъектами профилактики.



№
п/п Наименование Ответственный Срок

исполнения
1 Изучение нормативно-правовой базы по

профилактике буллинга, агрессии,
жестокости в колледже.

Працко В.В. Сентябрь

2 Разработка и утверждение плана
мероприятий по профилактике буллинга,
кибербуллинга, агрессии и жестокого
обращения среди обучающихся.

Працко В.В. Сентябрь

3 Пристальное наблюдение за студентами.
Особое внимание группам студентов,
которые формируются или, возможно, уже
сформировались в колледже. Выявление
несовершеннолетних, находящихся в
социально-опасном положении
проживающих в неблагополучных семьях
(семьи и дети «группы риска»).

Працко В.В.
Байчук В.Г.
Пыланкина Е.А.
Руководители групп

В течение года

4 Знакомство с профилями студентов в
социальных сетях, в том числе с
выкладываемыми фото, видео, постами и
комментариями к ним.

Руководители групп В течение года

5 Посещение семей «группы риска». Працко В.В.
Пыланкина Е.А.

По мере
необходимости

6 Выявление в ходе профилактических бесед
несовершеннолетних с эмоционально-
неустойчивым типом поведения;
несовершеннолетних, злоупотребляющих
алкоголем, склонных к токсикомании и
наркомании.

Працко В.В.
Байчук В.Г.
Руководители групп

В течение года

7 - Диагностика «Состояние
психологического климата в группе»;
- Диагностирование обучающихся «группы
риска»;
- Выявление уровня сплочённости группы;
- Индивидуальная диагностика
несовершеннолетних, оказавшихся в
социально опасном положении.

Байчук В.Г. В течение года

8 Разработка и распространение среди
обучающихся памяток по профилактике
буллинга, кибербуллинга, агрессии,
жестокости.

Працко В.В.
Руководители групп

В течение года

9 Классные часы в рамках профилактической
работы по профилактике буллинга,
кибербуллинга, агрессии, жестокости

Працко В.В.
Руководители групп

В течение года

10 Организация и проведение акции в
социальных сетях «Травли NET» (с
хештегами #БудьОтличным #БудьДругом
#ТравлиНет)

Працко В.В.
Березниченко А.А.

В течение года

11 Разрешение конфликтных ситуаций, случаев
проявления буллинга, кибербуллинга,

Працко В.В.
Пыланкина Е.А.

По мере
необходимости



агрессии, жестокости среди студентов с
помощью службы медиации колледжа
(примирения).

Байчук В.Г.
Литвинова С.А.

12 Разработка методических рекомендаций в
помощь руководителям групп для
организации работы с обучающимися по
профилактике буллинга, кибербуллинга,
агрессии, жестокости в колледже.

Працко В.В.
Байчук В.Г.

Сентябрь

13 Организация и проведение тематических
родительских собраний «Профилактика
преступных посягательств в отношении
несовершеннолетних», «Что такое
«буллинг», чем он опасен и как с ним
бороться ?»

Працко В.В.
Руководители групп

В течение года

14 Размещение рекомендаций для родителей
(законных представителей) учащихся на
официальном сайте колледжа в
общеколледжном чате, в чатах групп по
профилактике буллинга, кибербуллинга,
агрессии, жестокости.

Працко В.В.
Березниченко А.А.

В течение года
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